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JOBBEAST stellt BeastAl vor: Die erste Jobborse, die klassische Jobsuche
abschafft

Filtern, Scrollen, Registrieren. Was jahrzehntelang zur Jobsuche gehérte, erklart
JOBBEAST flr tGberholt. Mit der neuen BeastAl prasentiert das Unternehmen die
erste Kl-gestitzte Jobsuche in Chat-Form, die wechselwilligen Talenten alle
relevanten Informationen in einem einzigen Schritt liefert.

Statt sich auf Jobbdrsen anzumelden, Profile auszufillen und Ergebnisse
muhsam zu filtern, genligt bei JOBBEAST ein einziger Satz. Gibt ein Nutzer
beispielsweise ein: ,Ich bin Kaufmann und suche einen Vollzeitjob in KéIn*, liefert
die BeastAl innerhalb von Sekunden passende Ergebnisse - inklusive Jobtitel,
Unternehmen, Ort, pragnanter Zusammenfassung und direktem Link zur Stelle.
Ein Login ist nicht erforderlich.

»Wir haben uns gefragt, warum Jobsuche heute noch so kompliziert ist*,

erklart Paul Poulios, Geschaftsflihrer von JOBBEAST. ,Menschen sprechen mit
Sprachassistenten, Chatbots und Kl-Systemen. Nur bei der Jobsuche werden sie
gezwungen, sich durch Formulare, Filter und Seiten zu klicken. Mit der BeastAl
drehen wir den Prozess um: Der Nutzer sagt, was er sucht, und erhalt sofort
verwertbare Ergebnisse.”

Jobsuche und Bewerbung in einem Prozess

Auf Wunsch geht die BeastAl noch einen Schritt weiter: Nach Auswahl einer
Stelle kann das System automatisch ein individuelles, passgenaues
Motivationsschreiben erstellen, zugeschnitten auf Position, Unternehmen und
Anforderungen der jeweiligen Anzeige. Damit begleitet JOBBEAST Talente
erstmals nicht nur bei der Suche, sondern auch direkt bei der Bewerbung.
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Die BeastAl ist seit dem 1. Januar 2026 live und markiert einen klaren
Paradigmenwechsel im digitalen Recruiting. JOBBEAST ist damit nach eigenen
Angaben die erste Jobborse, die eine vollstandig dialogbasierte Jobsuche ohne
Registrierung anbietet.

Strategische Verstarkung im Vertrieb

Parallel zur Einfihrung der BeastAl verstarkt JOBBEAST sein

Fuhrungsteam: Sasa Petkovic Ubernimmt die strategische Gesamtverantwortung
fir den Vertrieb als Vertriebsdirektor. Petkovic verfugt tber langjéhrige
FUhrungserfahrung in der Branche, unter anderem als Key Account Manager

bei Stepstone, als Head of Sales bei stellenanzeigen_de sowie zuletzt als
Geschéftsfuhrer von Jobblitz.

Mit dieser personellen Verstarkung unterstreicht JOBBEAST den Anspruch, die
eigene technologische Innovation konsequent in den Markt zu tragen.

Uber JOBBEAST

JOBBEAST ist eine Jobbérse und ein Label der greenjobs global GmbH & Co.
KG mit Sitz in Monheim am Rhein. JOBBEAST ist seit dem 15. Oktober

2025 online und verfolgt das Ziel, Jobsuche radikal zu vereinfachen. Mit der
BeastAl ersetzt JOBBEAST den klassischen Suchprozess durch eine
dialogbasierte, Kl-gestutzte Nutzererfahrung und bietet Unterstitzung bei der
inhaltlichen Vorbereitung von Bewerbungen.
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